Swidnik, dnia 29.08.2022 r.

P15.0003.5.2022

Uchwata nr 5/2022
Rady Pedagogicznej Przedszkola Integracyjnego nr 5 w Swidniku
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 1 w Swidniku
z dnia 29 sierpnia 2022r.

W sprawie: wprowadzenia zmian w Statucie Przedszkola Integracyjnego nr 5 im. Doroty Gellner w Swidniku

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.
1082)

uchwala sie, co nastepuje:

&1

W Statucie Przedszkola Integracyjnego nr 5 im. Doroty Gellner w Swidniku, stanowigcym zatacznik nr 1
do uchwaty nr 14/2020 Rady Pedagogicznej Przedszkola Integracyjnego nr 5 im. Doroty Gellner w Swidniku
z dnia 14.09.2020 roku wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. W § 2 skresla sie ust. 1, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:
»1. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Integracyjne Nr 5 im. Doroty Gellner w Swidniku,
w ktorym prowadzone sg oddziaty integracyjne;
2) szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowa nr 7 im. Zotnierzy Armii Krajowej w Swidniku,
wchodzacej w sktad zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 1 w Swidniku
3) zespole — nalezy przez to rozumieé Zespdt Szkolno -Przedszkolny nr 1 z siedzibg w Swidniku przy ul.
Aleja Armii Krajowej 3;
4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola Integracyjnego nr 5 w Swidniku;
5) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 1 , ktdry jest
jednoczesnie dyrektorem przedszkola wchodzacego w sktad zespotu;
6) wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ wicedyrektora zespotu, ktdry jest jednoczesnie
wicedyrektorem przedszkola wchodzgcego w skfad zespotu;
7) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego  Przedszkola
Integracyjnego nr 5 im. Doroty Gellner w Swidniku;
8) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.”



8.

9.
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W § 9 skresla sie ust. 3

. W rozdziale Il dodaje sie § 10, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

"8§10. 1. Wobec rodzicéw przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:
1) Pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej;
2) Informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan
realizowanych w przedszkolu;
3) Uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinnej.
Rodzice, nauczyciele i dyrektor wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, nauczania i opieki nad
dzieémi.
Nauczyciele wspdtdziatajac z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:
1) zobowigzani sg do przekazywania rodzicom rzetelnej i biezgcej informacji na temat realizowanego w
oddziale programu wychowania przedszkolnego, a takze rozwoju i zachowania ich dziecka;
2) udzielajg porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
3) organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng i inng specjalistyczng;
4) uwzgledniajg wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

. Dzieci przyjete do przedszkola, podlegajace obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu,

ktédrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola obejmuje sie
indywidualnym, obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym wg zasad okreslonych w
odrebnych przepisach.

. Szczegotowe cele i zadania przedszkola oraz sposdb ich realizacji ustalany jest w rocznym planie pracy

przedszkola i miesiecznych planach pracy poszczegdlnych oddziatéw przedszkolnych.”

W rozdziale lll zmienia sie numeracje §10 na §11

. W rozdziale Ill zmienia sie numeracje 8§11 na §12

W rozdziale lll zmienia sie numeracje §12 na §13
W rozdziale lll zmienia sie numeracje §13 na §14
W rozdziale lll zmienia sie numeracje §14 na §15

W rozdziale lll zmienia sie numeracje §15 na §16

10.Skresla sie §16 w jego pierwotnej tresci

11.§16 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,1. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami przedszkola, obowigzkiem tych organdw jest dgzenie do
rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udziat biorg wytgcznie cztonkowie tych organow.

2.

Rada pedagogiczna i rada rodzicdw, jako strony sporu, wyznaczajg w drodze glosowania trzy osoby
upowaznione do mediacji w ich imieniu.

Przedstawiciele organdw uczestniczagcy w mediacjach zobowigzani s3 do sporzadzenia protokotu ze
spotkania.

Protokot zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku, gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego
rozstrzygniecia, protokot zawiera takze zdania odrebne.

Protokét o ktérym mowa w ust. 3 i ust. 4 sporzadza sie w trzech egzemplarzach i przekazuje do
dokumentacji organéw biorgcych udziat w mediacji, a jeden egzemplarz do wiadomosci dyrektora.
Sprawy sporne miedzy organami przedszkola, innymi niz dyrektor, ktére nie zostaty rozstrzygniete w
drodze mediacji, rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedng ze stron konfliktu.

Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek ktéregos z organu - strony sporu.

O swoim rozstrzygnieciu, wraz z uzasadnieniem, dyrektor informuje na piSmie zainteresowanych w ciggu
14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 7.
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9. W przypadku gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez organ

niezaangazowany w konflikt, po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

10.Spér miedzy dyrektorem, a organem przedszkola rozstrzyga komisja , w sktad ktérej wchodzi jeden

11.

przedstawiciel kazdego organu, w tym mediator:

1) Organy kolegialne wybierajg swego przedstawiciela do Komisji, dyrektor jako organ o charakterze
jednoosobowym wyznacza swego przedstawiciela np. nauczyciela;

2) sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej skargi organu, ktérego kompetencje
naruszono;

3) komisja wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy

obecnosci wszystkich jej cztonkow;

4) organ, ktérego wine komisja ustalita, musi naprawic skutki swojego dziatania w ciggu trzech miesiecy

od ustalenia rozstrzygniecia przez komisje.
Rozstrzygniecia dyrektora i komisji sg ostateczne i podawane do ogdlnej wiadomosci w przedszkolu.

12.W przypadku nierozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w ust. 2-11, dyrektor zawiadamia o zaistniatym

sporze organ prowadzacy przedszkole.”

12.W rozdziale IV zmienia sie numeracje § 16 na § 17

13.Skresla sie tres¢ §17

14.§ 17 otrzymuje nastepujace brzmienie:

” 1.

2

H W

8.

9.

Przedszkole jest placéwka nieferyjna.

Placéwka jest przedszkolem integracyjnym wielooddziatowym, funkcjonujgcym przez caty rok szkolny z
wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy, ujetych w arkuszu organizacyjnym.

Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia nastepnego roku.

Terminy przerw w okresie wakacji ustalane sg przez organ prowadzgcy na wniosek rodzicow ztozony do
dyrektora przedszkola.

. Podczas przerwy wakacyjnej przedszkola macierzystego opieke nad dzieémi zabezpiecza przedszkole

dyzurne.

. Przerwy w pracy przedszkola wykorzystuje sie na:

1) przeprowadzenie niezbednych remontéw i gruntownych porzadkow;

2) urlopy pracownikéw pedagogicznych i administracyjno — obstugowych.

Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola i rady
rodzicédw z uwzglednieniem potrzeb srodowiska i podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
w zakresie ktérej Swiadczy ustugi bezptatne, nie krécej niz 5 godzin dziennie.

Czas pracy przedszkola w ciggu dnia i w ciggu roku dostosowany jest do istotnych potrzeb w zakresie
opieki, zdrowia i wychowania dzieci

Przedszkole czynne jest 11 godzin dziennie, w czasie 6% — 17% od poniedziatku do pigtku.

10.Czas pracy przedszkola moze by¢ zmieniony w ciggu roku szkolnego — w porozumieniu z organem

prowadzgcym - w zaleznosci od potrzeb srodowiska.

11.Zmiana organizacji pracy przedszkola (ograniczenie liczby oddziatéw) i czasu pracy oddziatéw moze

nastgpi¢ w przypadku:

1) zmniejszenia liczby oddziatéw w zwigzku z niskg frekwencjg dzieci w przedszkolu w okresie dyzuru
wakacyjnego, przerw Swigtecznych, ferii;

2) ponad 50 % absencji dzieci w oddziale;

3) wysokiej absencji nauczycieli.
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§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 1 w Swidniku

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022r.
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Przewodniczacy Rady Pedagogicznej: e
Cztonkowie:
1. Befczgcka Matgorzata ......ccccevevevvieveenenne.
2. Babik Adam.......ccceceeeieieircecece e
3. Brudz Matgorzata ......cceeeveveveeeeieiieie,
4. Ciechaniska Barbara .......cccccceeveeivenecneenenn,
5. Fredo Karolina .......cccceeeeevecivinineccececeenenn
6. GroSZeK EWa ...ucveveveiviieiecece e
7. Jawornicka Beata .....cccceveeecininenecee
8. Jonasz Katarzyna ......ccccceveevieecccnne e,
9. Kaniewska BOZENA ......ccceevevvrrerevrenenenene.
10. Kapron Katarzyna .......ccccccceeeveeeieveneeneenen,
11. Kisiel AliCja .ccccevvereeeeeece e
12. Kisiel EAYta ..cocooeeeeiereeiiereeece et
13. Kotodziej — Osek Aneta ........ccccoevereeeenene.
14. Kondrak Barbara........cccceoeveviveccenerneinennenn
15. Kwiatosz-Siczek Agnieszka ........cccueeue.....
16. Lembryk Janina ...,
17. Lewinska Magdalena........ccccevveveveecnenne.
18.  tagoina Dorota ........cvvvceineneeneenenns
19. Madeja ANNa c..cocceeeveeeeeeeee e
20. Matecka JuUStyna ......ccccevvieiveivrcceee e,
21. Myszka Marzenna ......cceceeeeeeeeveeceenecnenns
22.  Olejnik Beata .....ccoceveeeeeecevere e
23. Pinkos JUlia....ccceeeviineenerreinecesccne e
24.  SendysJolanta ...,
25.  Sobiesiak Kinga........cceceeeeeeeievesreeceeierierenee
26.  Szalast Katarzyna........ceeveveeeieenecnnenen.
27.  Szponar JUdyta ......cceeeeeveeneecese e
28. Szumna AgnieszKa .......cccceveeeeeveeveeveeeriennne
29.  Tyburcy Klaudia .....ccceoveveeceeiecece e

w
©

Wishiewska Kamila.....cccooevveevviveevveneenns



